Dyskryminacja, ktorej podtozem
Jest kraj pochodzenia

1 Prawo New Jersey ds. Dyskryminacji (LAD) zakazuje dyskryminacji oraz nekania, ktorego podtozem
jest kraj pochodzenia. Taka dyskryminacja i nekanie sg nielegalne w sektorze pracy, mieszkaniowym i
miejscach otwartych dla osob publicznych, nawet jesli jestes uciekinierem, migrantem badz nie jestes
obywatelem Stanow Zjednoczonych. Wlicza sie w to nieuczciwe traktowanie na podstawie pochodzenia
etnicznego, kraju urodzenia, kultury, jezyka badz nieuczciwe traktowanie na podstawie pogladu, ze ktos$
pochodzi z pewnego kraju, nawet jesli ten poglad jest nieprawidtowy.

2 Dyskryminacja badz nekanie, ktorego podtozem jest kraj pochodzenia nie moga powstrzymac Cie od
osiggniecia sukcesu w pracy. Pracodawcy nie moga podejmowac decyzji zwigzanych z zatrudnieniem (takich
jak przyjecie do pracy, zwolnienie, ptaca) na podstawie Twojego kraju pochodzenia oraz maja obowiazek
zajac sie nekaniem, ktorego pod’rozem jest kraj pochodzenia. Na przyktad, Twoj pracodawca nie moze Cie
zwolni¢ poniewaz urodzites sie w Meksyku badz odmowic zajecia sie nekaniem, ktérego podtozem jest kraj
pochodzenia, w tym uzywaniem przez wspotpracownikdw obelg dot. pochodzenia etnicznego, o ktorych
Twoj pracodawca wie badz powinien byt wiedziec.

3 Dyskryminacja badz nekanie, ktorego podtozem jest kraj pochodzenia nie moze powstrzymac Cie

od wynajecia badz zakupu domu. Dostawcy ustug mieszkaniowych, w tym wtasciciele posiadtosci,
kierownicy posiadtosci badz agenci nieruchomosci nie moga traktowac Cie inaczej badz odmdwic Ci
wynajecia badz sprzedazy ze wzgledu na Twoj kraj pochodzenia. Dostawcy ustug mieszkaniowych
muszg zaja¢ sie nekaniem przez innych najemcow, ktdérego jestes podmiotem ze wzgledu na Twoj kraj
pochodzenia jezeli o tym wiedzg badz powinni byli wiedzied.

4 Dyskryminacja badz nekanie, ktorego podtozem jest kraj pochodzenia jest nielegalna w miejscach
otwartych dla oséb publicznych. Miejsca otwarte dla 0séb publicznych (takie jak centra handlowe,
restauracje, sklepy, agencje rzadowe i dostawcy ustug zdrowotnych) nie moga Cie dyskryminowac na
podstawie Twojego rzeczywistego badz postrzeganego kraju pochodzenia. Na przykfad, restauracja
nie moze posadzic Cie z tytu na podstawie Twojego wygladu i akcentu poniewaz restauracja zyczy sobie
podtrzymac sposob w jaki sg ,jest postrzegana” przez innych.

5 LAD chroni Cie przed dyskryminacjg badz nekaniem, ktérego podtozem jest kraj pochodzenia

bez wzgledu na Twoj status imigracyjny. Nie mozesz by¢ podmiotem dyskryminacji badz nekania
na podstawie Twojego kraju pochodzenia badz powigzania z grupa etniczng, nawet jesli jestes
uciekinierem, migrantem badz nie jeste$ obywatelem Stanow Zjednoczonych. Na przykfad, szpital
nie moze odmodwic¢ Ci leczenia na podstawie kraju w ktdérym sie urodzites badz zwigzanego z tym
przekonania, ze niedawno przesiedlites sie do Standw Zjednoczonych.

Nikt nie moze sie msci¢ przeciwko Tobie za raportowanie naruszen LAD, ztozenie skargi dot. dyskryminacji badz korzystania z
innych praw w ramach LAD.

Aby dowiedziec sie wiecej badz ztozyc skarge, prosze odwiedzi¢ NJCivilRights.gov badz zadzwonic¢ pod numer 1-833-NJDCR4U
(1-833-653-2748). Wydziat Praw Cywilnych egzekwuje LAD, ktore chroni wszystkich ludzi przed dyskryminacja w New Jersey bez
wzgledu na status imigracyjny. Aby dowiedziec sie wiecej, kliknij tutaj.
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